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Staffan Davidsson

Perspektivkort

“One size fits all* Skamskudden . Vad rollgt!

Programmet, som bygger pa SKR:s ramverk
Innovationsguiden, drivs i projektform dar deltagarna
arbetar med verkliga problem/utmaningar i sina Omfattning och innehall:
verksamheter. Efter genomfért program kommer .
deltagarna att ha tagit fram validerade koncept som skall
kunna implementeras i verksamheten. De ska inte bara
veta hur man gor i teorin utan Aunna driva egna projekt

Digitala enkéater och analysverktyg som nyttjas inom ramen for programmet.

*  Forelasning om forutsattningar for lyckad innovation for programdeltagare samt
inbjudna gaster, exempelvis ledare som har inflytande Sver resultatet.

*  Programtraff 1: Ringa in, Hur jobbar projektteamet.

*  Programtraff 2: Undersoka, Fokusera,

r;) N 1 ¢ g L. . . o idé
ch)”’ {%@ BT «  Programtraff 3: Kreativitet samt innovationsworkshop foér verksamhetsbaserade idéer.
(7 Undersska \ . Talramidéer\ / Férverkliga o Programtréﬁ 4: Utveckla prOtOtyp och testa idéer.
e = S Vo . Coachningstillfallen mellan programtréffar.
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*  Programtrdff 5: Presentation, Forverkliga.

Ringa in Fokusera Testa idéer

.

Programmet genomfdrs under tre till fyra manader, d4 deltagarna forvéntas lagga InnovationsAkademien har lang erfarenhet av digitalisering och praktiskt innovations- och
mycket tid pa undersékningar och tester mellan tréffarna. Under det sjélvstandiga forandringsarbete, bade i ndringslivet och genom offentliga uppdrag de senaste 15 aren.
arbetet finns vi tillgdngliga for coachning. Dessutom far ni ta del av ett stort antal Vi vet hur det gar till i verkligheten. Vi har skit under naglarna, sa att saga

exempel fran den verklighet vi jobbat i de senaste 15 aren.

www.innovationsakademien.se  www.66nm.se www.realize.se www.rethinklab.se
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